
PARCOURS DU 
JEUNE HUMANISTE

luttons contre la déshumanisation du monde

"L'humanisme est une éthique de la responsabilité, de la solidarité et de la fraternité universelle."
Abdou Diouf



Contexte du projet

Plus de100.000 élèves décrochent du système scolaire chaque année.

En 2018,963.000 jeunes âgés de 16 à 25 ans sont des « NEET » ni en études, ni en
emploi, ni en formation. La plupart de ces jeunes viennent de milieux défavorisés et
cumulent les difficultés socio-économiques

Les jeunes, y compris diplômés, sont les premières victimes de la crise, le taux de

chômage des 15 - 24 ans atteignant17,3 % en 2022.

L’isolement, la dépression, la drogue ou la violence sont souvent
les alternatives dans les milieux les plus défavorisés.



Contexte du projet

C'est dans ce contexte que nous proposons 
un parcours qui vise à offrir une alternative 
positive et constructive aux jeunes en perte 

de référentiels.

Pour expérimenter, mieux comprendre et 
mettre en œuvre les notions 

fondamentales de l’humanisme : 
-la dignité

-le discernement
-la découverte 

-le courage

Objectifs

• Favoriser l'épanouissement 
personnel et social des jeunes

• Renforcer leur confiance en eux-
mêmes et en leur avenir

• Favoriser leur ouverture d'esprit 
et leur curiosité intellectuelle

• Promouvoir les valeurs de 
l'humanisme et les relier à leurs 
valeurs personnelles

• Favoriser leur réussite 
d’apprentissage et/ou leur 
insertion professionnelle



LE PROJET EN UN CLIN D’OEIL

Parcours proposé

9 MOIS D’ACCOMPAGNEMENT
Population concernée

18-22 ANS

Notre parcours du jeune
humaniste s'adresse aux jeunes
âgés de 18 à 22 ans, en difficulté
et en perte de référentiel.

Notre parcours est ouvert à tous
les jeunes, hommes et femmes,
sans distinction d'origine ou de
religion.

3 rencontres 
avec un 
mentor dédié 
autour 
d’expériences 
humanistes

4 rencontres 
avec des 
personnalités 
inspirantes 
par leur 
humanisme

4 ateliers de 
développement 
à son propre 
humanisme  
avec des coachs 
et formateurs

Un suivi 
jusqu’au 
premier 
emploi 
par un 
référent

Un échange 
sur le 
parcours 
réalisé et un 
certificat du 
parcours 
réalisé

1 2

3 4

5

Partenaires 
associés 



LES PRINCIPALES ÉTAPES À VENIR

Lancement du projet avec deux promotions annuelles et 
un élargissement géographique

Constitution de l’équipe intervenante, Recrutement des 
sponsors, Construction du programme, Présentation aux 
partenaires

Kick off du programme avec les principaux acteurs. 
Brainstorming en intelligence collective. 

Soirée de lancement du Parcours du Jeune Humaniste au cours 
d’une soirée intergénérationnelle les 2/3/4 octobre 2023

Lancement de la première promotion (promotion pilote) 
constituée de  8 jeunes de l’Ile de France – 8  mentors – 4 
coachs et 4 humanistes inspirants de notre époque 

Fév - oct 2023

28 juin 2023

2/3/4 oct 2023

Nov 2023-
avril 2024

2023
2024



Côté mentors : l’humanisme avant tout
Nos mentors sont des femmes et des hommes choisis avec
attention dans le cadre de ce programme.

Nous validons notamment avec eux en amont de leur
participation :

• qu’ils sont motivés pour agir comme référent au sein du
programme en tant que mentor

• qu’ils ont envie de partager et d’exemplariser les
valeurs humanistes que nous mettons au cœur du
programme (dignité, discernement, découverte,
courage)

• qu’ils vont avoir le temps de suivre 1 à 2 jeunes dans
leur parcours, soit 3 à 6 demi-journées.

• qu’ils acceptent de suivre plus spécifiquement un jeune
jusqu’à son accès à l’emploi (rdv de suivi trimestriel)

• qu’ils sont suffisamment empathiques, bienveillants,
attentifs, en capacité à offrir de l'encouragement, tout
en étant authentiques et engagés dans la relation de
mentorat.

Objectifs des mentors 

auprès des jeunes 

• Leur faire découvrir des univers 
inconnus

• Encourager leur ouverture 
d’esprit

• Les inviter à la réflexion critique

• Partager avec eux la force de la 
diversité et de la richesse des 
cultures

• Renforcer leur estime de soi 

Nos mentors deviendront des 
« Associés » de MUMA



Côté entreprises : soutiens privés vertueux pour 
programme ambitieux

• CE PROJET EST BÉNÉVOLE

• LES FONDS NE SERVIRONT QU’AU FONCTIONNEMENT DU
PROJET.

• UNE PROPOSITION DE PACKAGE POUR LES ENTREPRISES :
SOUTIEN HUMAIN, LOGISTIQUE ET FINANCIER

• UN PACKAGE ET DES PARTENARIATS SUR MESURE

• NOTRE OBJECTIF : RÉALISER UN PROGRAMME DE GRANDE
QUALITÉ ET DÉPLOYER NOTRE INITIATIVE PLUS
LARGEMENT

Package sponsor

• Apport financier annuel 10K€ HT

• Participation de 3 mentors

• Apport éventuel de locaux et
matériel pour les sessions de
coaching de nos participants

Nous accompagnons nos partenaires
dans la visibilité qu’ils souhaitent
obtenir de leur investissement :
présence logo, communication interne,
externe, etc



Créé en 2013 par K.Dumoux,
JM Icard, JP Meyer et Krys
Pagani,, le Cercle K2,
constitué sous la forme
d'une association Loi 1901
et fonctionnant sans aucune
subvention publique, est un
lieu qui développe des
espaces de rencontre et de
dialogue entre
professionnels issus de tous
horizons.

Le Cercle K2 est aujourd'hui
un cercle pluridisciplinaire
(plus de 50 professions
représentées),
intergénérationnel (Chemin
K2, Parcours K2...) et
international

Côté partenaires : 
reconnaitre un programme qui fait sens

Référentiel de compétences du XXIème
siècle

Nous veillons à harmoniser le
programme du parcours du Jeune
Humaniste avec le référentiel de
compétences du XXIe siècle promu par
l’Éducation Nationale

La collaboration, la communication,
l’apprentissage informel, l’initiative, la
résilience, la responsabilité, la prise de
risque et la créativité, le travail en
équipe, le travail en réseau, l’empathie
et la compassion) et d’apprentissage les
compétences métacognitives et
l’apprentissage par l’échec identifiées
comme primordiales pour opérer de
manière optimale dans le monde du
travail du XXIe siècle

Première structure Information
Jeunesse en France, le CIDJ informe
les jeunes dans tous les domaines qui
les concernent et accompagne depuis
53 ans l’expertise du réseau Info
Jeunes, tout comme celle des
professionnels de l’Accueil Information
Orientation.
Association créée en 1969 et
soutenue par le ministère de
l’Éducation Nationale et de la
Jeunesse, le CIDJ fait partie d’un
réseau national composé de +1 000
structures Info Jeunes. Il coordonne
en direct le réseau Info Jeunes d'Île-
de-France et accompagne l’ensemble
du réseau vers la professionnalisation,
à travers son centre de formation.

Nous travaillons activement à la labellisation institutionnelle de cet événement, à la concrétisation de partenariats 
tant avec des associations ou fondations déjà actives sur le terrain de l’intégration des jeunes en difficulté qu’avec 
des entreprises ayant envie de s’associer à ce projet.



Isabelle Vitte-Blanchard
Fondatrice de MUMA

Claire Forest
Direction du Programme 

Louis Nozillet

Sylvie Werner

Odile Schmitt

Xavier Zantman

NOTRE ÉQUIPE EN COURS DE 
CONSTITUTION

Krys Pagani

Marie-France Onésime

Olivier Drapier

Kamel Tenfiche

Patrick Grang



Toute personne souhaitant rejoindre le Programme du Jeune Humaniste pour y apporter 
son temps et sa générosité est le/la bienvenue. 
Nous avons besoin de personnes apportant des compétences en logistique, coaching, 
formation, en gestion de bénévoles, etc. 

N’hésitez pas à nous rejoindre : claire.forest@muma-france.org

REJOIGNEZ NOUS ! 

Les adhérents de MUMA sont prioritaires pour contribuer à ce Programme du Jeune 
Humaniste

Nous sommes là aujourd’hui pour vous accueillir : 
- En tant que mentor
- En tant que partenaire
- En tant que bénévole 

mailto:claire.forest@muma-france.org


EMBOITONS LEUR LE PAS ET DÉPLOYONS L’HUMANISME AUTOUR DE NOUS ! 

De gauche à droite et de bas en haut : Jacques Lusseyran, Banski, François Julien, Marie Curie,  Arthur Rimbaud, Albert Camus, Maurice Béjart, Carl-Gustav Jung, Jean-Michel Basquiat, Marie Curie, Edgar Morin, Mahatma Gandhi, Nelson Mandela, André Malraux, Michel de Montaigne, 
Jean-Jacques Rousseau, Erasme, Antoine de Saint-Exupéry, Martin Luther King , Pic de la Mirandole , Rosa Parks, Victor Hugo, Wei Wei, Michel Ange, Frida Kahlo, François Cheng, Leonard de Vinci


